Les étapes du projet

Etapes Choix calendrier Réles
| CHOIX
0 | Définition des empilois cibles. Choix de 3 ou 4 emplois 24/05/2007 CPNEFP
1 Présentation et validation paritaire des des méthodes de travail et 24/05/2007 CPNEFP
objectifs, des attentes, du role de chacun de validation des étapes, du
des partenaires calendrier
2 | Voie d'acces pour : Définition des modalités 24/05/07 CPNEFP
* VAE d'acces
« Formation continue
« Contrats de pro
3 | Validation de la méthodologie 07/11/2007 + | CPNEFP
janvier 2008
II' | CONSTRUCTION
5 | Ecriture du référentiel de qualification Choix de la structure du Janvier 2008 OcClI
référentiel
6 | Construction du dispositif de validation Choix des modalités de 2008 OClI
validation
7 Ecriture du référentiel de certification Choix des seuils et des 2008 OcCl
critéres
8 Formalisation de la note d'opportunité Modalités d'inscription dans 2008 OClI
une formation CQP
9 Ecriture du référentiel de formation Choix structure du 2008 OClI
référentiel
10 | Architecture de formation modulaire Degré de maillage entre les 2008 OCI
(articulation en tronc commun et formation | modules tronc commun et
secteurs) les modules secteurs
11 | Classification Niveau 2008 CPN
Il | MISE EN OEUVRE
12 | Mise en ceuvre de I'expérimentation Pilotage 2008 OPCA
Régulation OClI
Evaluation
13 | Plan communication/formation : Cibles 2008 OClI
 Prescripteurs Supports
* Formateurs
e Jurys
14 | Démultiplication du dispositif Role de 'OPCA et des 2008
organisations
professionnelles
(communication, bureau
certificateur, financement de
I'organisation des CQP)
Ajustement
Déploiement
15 | Choix de I'inscription au RNCP Ouverture sur les autres 2009 CPNEFP

branches




